MEMORANDO G/OTH. 130 No. 207 de 2018

Quibdo, 19 de septiembre de 2018

PARA: LICETH INDIRA CUESTA SERNA
Profesional Universitario

DE: OFICINA DE GESTION HUMANA

ASUNTO: Notificacion Resolucion

Me permito notificarle la resolucién No.1130 del 10 de septiembre de 2018, mediante
la cual la entidad ha emitido dos actuaciones, asi:

1. Terminar el nombramiento en provisionalidad que se le realiz6 mediante
resolucion No.1680 del 29 de octubre de 2009.

2. De acuerdo con el articulo 2 de la resolucién 1130, se le nombra en el cargo
de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado 5, de la planta
global de CODECHOCO, por el término de seis (6) meses.

Como consecuencia de lo anterior, dentro de los préximos diez (10) dias al
recibimiento de esta comunicacion usted debera manifestar por escrito su
aceptacion o rechazo al presente nombramiento, lo anterior en atencién al
articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 de 2017. Para este efecto, usted debera tomar
posesion del cargo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
aceptacion del nombramiento. Este término podra prorrogarse, por escrito,
hasta por noventa dias (90) héabiles maés, si usted no reside en la ciudad de
Quibdo, o por causa justificada a juicio de la Corporacion, de acuerdo con el
articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017.

Atentamente,

HERLXS S 1 OSQUERA MOSQUERA
Jefe Oficina de Gestién Humana
CODECHOCO
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' “Por la cual se da por terrginé‘bb uh ‘hwmbramiento en provisionalidad y se dictan fi@} j‘*
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EL DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA."
ODECHOCO  gf DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CHOCO — CODECHOCO "

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por la 99 de
1993, la ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 y el Decreto 648 de 2017

y

CONSIDERANDDO

Que mediante resolucién 1680 del 29 de octubre de 2009 se nombro en provisionalidad al
sefiora LICETH INDIRA CUESTA identificada con cédula de-ciudadania No.52.424.687,
en el cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 5, por el
termino de seis (6) meses o hasta tanto culmine el proceso de seleccion que adelanta
actualmente el DAFP mediante convocatoria 001 de 2005.

Que las razones que motivaron el acto administrativo como son el término y la justificacion
del mismo se encuentran extintas, toda vez que desde el nombramiento hasta la fecha han
pasado nueve (9) afios, y este no ha sido renovado. Ademds, el Departamento de la
Funcién Publica no realiza concurso por lo que fue un error en la justificacion del
Nombramiento; No obstante, respecto a la convocatoria a concurso abierto No. 001 DE
2005, termino con la resolucién de la Comisién Nacional del Servicio Civil No.454 del 22

de febrero de 2013 declarando desierto el concurso para el empleo registrado bajo en
Niimero 40225.

Que por las razones antes expuestas el nombramiento realizado mediante resolucion 1680
del 29 de octubre de 2009, serd terminado.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatoria Nimero 435 del 13 de diciembre de
2016, segiin lo dispuesto en el Acuerdo No. 20161000001556 del 13 de diciembre de 2016
modificado por los acuerdos No.20171000000066 del 20 de abril de 2017 y
No.20171000000076 del 10 mayo de 2017; dio apertura a concurso abierto de méritos
para la provision del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO
5,, que se encontraba en vacancia definitiva, con la OPEC No.75 71, la cual segun listado
enviado por la comision del servicio civil se encuentra desierta, por lo que no tiene lista de
elegibles..

Que como consecuencia de lo anterior el cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044 GRADO 5, no podrd ser provisto hasta tanto sea realizado un nuevo
concurso por la CNSC, generando la necesidad de cubrir el cargo nuevamente.

Que el cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 5, ubicado
dentro de la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, Brindar soporte
técnico a los usuarios de los programas bajo su administracién, en la ejecucion o
implementacion de herramientas de sistemas, con base en las guias y procedimientos
establecidas por los proveedores.
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